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LOGOTIPO VERSÃO - COR



LOGOTIPO VERSÃO - PRETO & BRANCO



LOGOTIPO VERSÃO - ESCALAS DE CINZA



LOGOTIPO VERSÃO - NEGATIVO SOBRE PANTONE



LOGOTIPO VERSÃO - NEGATIVO SOBRE PANTONE



LOGOTIPO VERSÃO - NEGATIVO SOBRE PRETO



LOGOTIPO VERSÃO ( Uma marca AICCOPN) - COR

Uma marca AICCOPN



LOGOTIPO VERSÃO ( Uma marca AICCOPN) - PRETO & BRANCO

Uma marca AICCOPN



LOGOTIPO VERSÃO ( Uma marca AICCOPN) - ESCALAS DE CINZA

Uma marca AICCOPN



LOGOTIPO VERSÃO ( Uma marca AICCOPN) -  NEGATIVO SOBRE PANTONE

Uma marca AICCOPN



LOGOTIPO VERSÃO ( Uma marca AICCOPN) -  NEGATIVO SOBRE PANTONE

Uma marca AICCOPN



LOGOTIPO VERSÃO ( Uma marca AICCOPN) -  NEGATIVO SOBRE PRETO

Uma marca AICCOPN



PANTONE 5535

PANTONE Cool Gray 7

C-80/M-55/Y-70/K-65

R-24/G-48/B-41

R-153/G-153/B-154

De forma a preservar a identidade do Logotipo, as 
cores escolhidas são as apresentadas nestes códigos.
Dever-se-ão usar sempre que haja necessidade de 
impressão em artes gráficas.

C-40/M-35/Y-34/K-5

 CÓDIGO DE CORES



PROIBÍDO Dever-se-á respeitar a construção geométrica e a escala do logotipo. A distorção do logotipo é proibída.

    

ESCALAS E DISTORÇÕES



20mm

O logotipo, não deverá ser diminuido além dos 20mm
de largura, sob a pena de perder a sua legibilidade.
    

Existe uma margem de segurança do logotipo.
Nada deverá sobrepor ou afectar a boa legibilidade da marca.

ESCALA MÍNIMA E MARGEM DE SEGURANÇA

X



COMPORTAMENTO SOBRE FUNDOS DE COR

Perante fundos cromáticos claros ou escuros, dever-se-á usar a versão positivo ou negativo do logotipo.
Nesta situação, terá de haver sensibilidade e cuidado na versão usada.



COMPORTAMENTO SOBRE FUNDOS DE COR

Perante fundos cromáticos claros ou escuros, dever-se-á usar a versão positivo ou negativo do logotipo.
Nesta situação, terá de haver sensibilidade e cuidado na versão usada.



COMPORTAMENTO SOBRE FUNDOS DE IMAGEM

Relativamente aos fundos de imagem, devemos ter espcial atenção à versão do logotipo escolhida. 
( neganito ou positivo)


